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URZAD PRACY

WOJEWODZKI URZAD PRACY W GDANSKU

80-810 Gdansk ul. Okopowa 21/27
tel. (0-prefix-58) 301-80-19, fax: (0-prefix-58) 301-58-71
www.wup.gdansk.pl
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Informacja Pokontroina nr il

Data kontroli na miejscu u Beneficjenta: 22.06.2006 .

Okres kontroli w siedzibie WUP: 23.06.2006 r.

Beneficjent:

Miejsce kontroli:

Nazwa Projektu:

Program:

Priorytet:

Dziatlanie:

Nr Umowy

Nr Projektu

Samorzad Powiatu Starogardzkiego

Starostwo Powiatowe w Starogardzie Gd.
83-200 Starogard Gd., ul. Kosciuszki 17

~YVspieranie rozwoju edukacyjnego studentéw z powiatu starogardzkiego”

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego

Il - Wzmochienie rozwoju zasobow ludzkich w regionach

2.2 - Wyrébwnywanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne

Z/2.22/11/2.2WUP/23U/1/04

Z/2.22/1/2.2/23/04

Srodki na pokrycie kosztdw realizacjl kontroli s3 wspétfinansowane z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
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Sktad Zespotu Kontrolujacego Instytucji Wdrazajacej ZPORR — Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Gdansku w dniach 20.06.2006 — 21.06.2006 r.:

1. Slawomir Giedroyé — Specjalista ds. Programéw w Woydziale Monitorowania
i Kontroli Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Gdarsku, na podstawie Upowaznienia
Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Gdansku nr RM/0114/26/101/JK/2006
z dnia 12.06.2006 r. — Kierownik Zespotu Kontrolujacego.

2. Pawel Rusak - Specjalista ds. Programéw w Wydziale Monitorowania
i Kontroli Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Gdansku, na podstawie Upowaznienia
Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdarisku nr RM/0114/26/101/JK/2006
z dnia 12.06.2006 r.

Osoba reprezentujaca Beneficjenta:
Stawomir Nauman — Starosta Powiatu Starogardzkiego.

Dodatkowych wyjasnien ustnych udzielaty nastepujgce osoby:
1. Helena Bugaj — Dyrektor PCPR w Starogardzie Gd.
2. Katarzyna Narloch — Gléwna Ksiegowa.

Tryb kontroli:

Kontrola planowana w dniu 22.06.2006 r. — w oparciu o Miesieczny Plan Kontroli na
miesigc czerwiec 2006 r. zgodnie z § 11 w zwigzku z § 18 Rozporzgdzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 22.09.2004 w sprawie trybu, terminéw i zakresu
sprawozdawczosci dotyczacej realizacji Narodowego Planu Rozwoju, trybu kontroli
realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu rozliczen (Dz. U.04 nr 216, poz. 2206
Z pézn. zm.)




Podstawa prawna do przeprowadzenia kontroli:

1. Na podstawie § 11 w zwigzku z § 18 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 22.09.2004 w sprawie trybu, terminéw i zakresu sprawozdawczosci dotyczacej
realizacji Narodowego Planu Rozwoju, trybu kontroli realizacji Narodowego Planu
Rozwoju oraz trybu rozliczen (Dz. U.04 nr 216, poz. 2206 z p6zn. zm.)

2. Na podstawie § 10 Umowy nr Z/2.22/11/2.2/\WUP/23/U/1/04 o dofinansowanie Projektu
Wspieranie rozwoju edukacyjnego studentéw z powiatu starogardzkiego” zawartej
w dniu 09.12.2004 r. pomiedzy Samorzgdem Wojewodztwa Pomorskiego a
Samorzadem Powiatu Starogardzkiego.

Zesp&t Kontrolujgcy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 22.09.2004 w sprawie trybu, terminéw i zakresu sprawozdawczosci dotyczacej
realizacji Narodowego Planu Rozwoju, trybu kontroli realizacji Narodowego Planu
Rozwoju oraz trybu rozliczern (Dz. U.04 nr 216, poz. 2206 z péZzn zm.) powiadomit
Beneficjenta o przeprowadzeniu kontroli na co najmniej 5 dni przed jej rozpoczeciem.

Kontrola przeprowadzona w dniu 22.06.2006 r. miata charakter sprawdzajacy.

Opis Projektu

Celem Projektu jest utatwienie studentom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materiainej
oraz pochodzacym z obszarow zagrozonych marginalizacja, w tym w szczegolnosci
Z obszarow wiejskich dostepu do studiow na wyzszych uczelniach.

Wydatki kwalifikowalne Projektu:
o 134 000,00 zt.

Instytucja ubiegajgca sie o finansowanie:
o Samorzad Powiatu Starogardzkiego.

Termin realizacji Projektu:

o 01.11.2004 — 30.06.2005 r.
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Szczeqblowy zakres przeprowadzonej kontroli w dniach 20.06.2006 — 21.06.2006 r.:

1. Sprawdzenie poprawnosci wywiazania si¢ Beneficjenta z § 10 Umowy
o dofinansowanie Projektu.

2. Sprawdzenie upowaznien do przetwarzania danych osobowych oraz
oswiadczen o zachowaniu w tajemnicy danych osobowych os6b obstugujacych
Projekt.

3. Sprawdzenie co najmniej 5 % dokumentacji dotyczacej Beneficjentéw
Ostatecznych pod wzgledem kwalifikowania sie ich do Projektu.

4. Sprawdzenie sposobu archiwizacji dokumentacji projektowe;j.

. Sprawdzenie poprawnos$ci wywigzania sie Beneficjenta z § 10 Umowy

o dofinansowanie Projektu.
Beneficient na podstawie paragrafu 10 Umowy o dofinansowanie Projektu spefnit
obowigzek w zakresie:

» poddania sie kontroli w zakresie prawidtowosci realizacji Projekiu, dokonywanej
przez Instytucje Wdrazajgca tj. Wojewoddzki Urzad Pracy w Gdarisku,
> zapewnienia wglgdu we wszystkie dokumenty zwigzane z realizacja Projektu,
Dokumenty stosowane podczas realizacji projektu zawieraty:

- logo Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego,
logo Europejskiego Funduszu Spotecznego;

- odpowiedni zapis informujacy o zrédtach finansowania projektu, a uchybienia
stwierdzone podczas kontrali w dniu 10.02.2005 r. w postaci braku nalezytej
promociji w miejscu realizacji Projektu zostaty poprawione.

Oznakowanie dokumentacji projektowej bylo w szczegbinosci stosowane do:

- korespondenciji prowadzonej w sprawach projektu z instytucjami zaangazowanymi
we wdrazanie ZPORR,

- materialdw szkoleniowych, materiatébw multimedialnych, broszur i ulotek,

- materiatéw prasowych,




- stron internetowych zawierajgcych informacje o projektach realizowanych
z funduszy strukturalnych,

- oznaczania réznego rodzaju urzadzen i sprzetéw np. komputerowych
zakupywanych w ramach projektu,

- Umaoéw zawieranych z Beneficjentami Ostatecznymi,

- zawiadomien o przyznaniu stypendium.

. Sprawdzenie upowazniefi do przetwarzania danych osobowych oraz oswiadczen
o zachowaniu w tajemnicy danych osobowych oséb obstugujacych Projekt.
Na podstawie analizy dokumentacji dotyczgcej realizacji Projektu stwierdzono spetnienie
obowigzku wynikajacego z § 19 ust. 8 Umowy o dofinansowanie Projektu Nr
Z/2.22/11/2.2/WUP/23/U/1/04. Obowigzek ten dotyczy uzyskania imiennego upowaznienia
do przetwarzania danych osobowych, po uprzednim podpisaniu os$wiadczenia
o zachowaniu w tajemnicy danych osobowych, do ktérych osoby te uzyskaty dostep
w zwigzku z wykonywaniem umowy.
W zalgczeniu Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych oraz Oswiadczenia
o zachowaniu w tajemnicy danych osobowych (zat. nr 1) nastepujacych oséb:

e Heleny Bugaj,

¢ Beaty Podwojskiej,

e Edyty Chyrek,

e Patrycji Ossowskiej.

. Sprawdzenie co najmniej 5 % dokumentacji dotyczacej Beneficjentéow
Ostatecznych pod wzgledem kwalifikowania sie ich do Projektu.
W toku kontroli sprawdzono dokumentacie 5 losowo dobranych nizej wymienionych
studentow:
» Krystian Dalecki,
Emilia Derra,
Barbara Niesiotowska,
Katarzyna Galiniska,
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Tomasz Kluczewski,



Na powyzsza dokumentacje sktadaty sie m. In (zak. nr 2):
=  Whiosek o przyznanie stypendium,
= QOs$wiadczenie o dochodach rodziny,
= Zaswiadczenie z uczelni wyzszej o pobieraniu nauki,
= Kserokopia Dowodu Osobistego,
= Poswiadczenie zameldowania,
» Zas$wiadczenie z Urzedu Gminy w Starogardzie Gd. o posiadanym gospodarstwie
rolnym,
» Zaswiadczenia z Urzedu Skarbowego w Starogardzie Gd. o dochodzie
podlegajacym opodatkowaniu,
= Zawiadomienie o przyznaniu stypendium,
= Umowa przekazywania stypendium,
= Oswiadczenie o nie otrzymywaniu stypendium socjalnego,
= (Oswiadczenie o0 zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,
= (Oswiadczenie o zgodzie na udziat w badaniu ankietowym,
= Ankieta dotyczaca Projektu,
* [nformacja o wysokosci wyptaconego stypendium — PIT — 8S,
= |nformacja o dochodach oraz pobranych zaliczkach na podatek dochodowy —
BT 1,
Na podstawie analizy losowo dobranej dokumentacji osobowej powyzszych studentéw
stwierdzono, Ze aplikujacy, ktérym przyznano stypendia speiniajg kryteria doboru
zawarte w Uzupetnieniu ZPORR przyjetym rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjecia Uzupetnienia Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 (Dz. U. 04 Nr 200, poz. 2051).

Na Umowach znajduje si¢ logo Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego, co jest zgodne z § 15
Umowy Nr Z/2.22/11/2.2/\WUP/28/U/1/04 o dofinansowanie Projektu ,Wspieranie rozwoju
edukacyjnego studentéw z powiatu starogardzkiego”, ktéry to stanowi, ze Beneficjent jest
zobowigzany do oznaczania dokumentéw dotyczacych Projektu za pomocg logo
Funduszu i logo Programu.

W toku kontroli sprawdzono ok. 5 % dokumentacji osobowych dotyczacych losowo
dobranych aplikujacych studentéw.



4. Sprawdzenie sposobu archiwizacji dokumentacji projektowej.
W toku kontroli stwierdzono, ze dokumentacja dotyczaca Projektu przechowywana jest
w siedzibie Beneficjenta w zabezpieczonych szafach w pomieszczeniu zamknietym.
Dostep do niego majg jedynie osoby upowaznione. Pani Helena Bugaj w swym
o$wiadczeniu (zat. nr 3) zobowigzata sie do przechowywania powyzszej dokumentacji do
31.12.2013r.

PODSUMOWANIE

W zakresie kontrolowanej dokumentacji nie stwierdzono istotnych uchybien
i nieprawidtowosci

Uwaga

Kierownik jednostki kontrolowanej jest zobowigzany w terminie 7 dni roboczych od daty
otrzymania informacji pokontrolnej odesta¢ dwa podpisane egzemplarze do siedziby
Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Gdansku lub zglosié¢ zastrzezenia na pismie.

Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie petnigcej jego obowigzki przystuguje
prawo zgtoszenia, przed podpisaniem informaciji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do
ustalerr zawartych w informacji pokontrolnej.

ZastrzeZenia nalezy zglosi¢ na pismie w terminie do 7 dni od dnia otrzymania informaciji
pokontrolnej.

Kierownik jednostki kontrolowanej lub osoba przez niego upowazniona moze odmowié
podpisania informacji pokontrolnej, sktadajac, w terminie do 7 dni od dnia jej otrzymania,
pisemne wyjasnienie tej odmowy.

Odmowa podpisania informacji pokontrolnej przez Kierownika jednostki kontrolowanej
lub osoby przez niego upowaznionej, nie wstrzymuje podpisania informacji pokontrolnej przez
kontrolujgcych i realizacji ustalen kontroli.

Prosimy réwniez o poinformowanie Dyrektora jednostki kontrolujacej o sposobie
wykorzystania uwag oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach ich niepodijecia.
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Na tym kontrole zakoriczono. Informacje pokontrolng sporzadzono w czterech
jednobrzmigcych egzemplarzach - dwa dla Kierownika jednostki kontrolowanej i dwa dla
kontrolujgcych.
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Miejsce, data
Podpisy oséb kontrolujgcych:

Bonvel Busaik
PR o SO - N

podpis kierownika kontrolowanej jednostki podpis gtéwnego ksiegowego kéntrolowanej jednostki



