REGULAMIN ORGANIZACYJNY
OGNISKA PRACY POZASZKOLNEJ
W STAROGARDZIE GDANSKIM

§1

Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Starogardzie Gdanskim jest oswiatowg jednostka
budzetowa zwana dalej Ogniskiem, dla ktorej organem prowadzacym jest Rada
Powiatu Starogardzkiego.

§2

W Ognisku zatrudnia si¢ nauczycieli oraz instruktoréw 1 organizatorow
dziatalnosct merytoryczne] w zaleznosci od posiadanych srodkéw, aktualnych
potrzeb Srodowiska oraz mozliwosct kadrowych.

§3

1. Organami Ogniska sg :
a) Dyrektor Ogniska
b) Rada Pedagogiczna skladajaca sie z wszystkich pracownikow

pedagogicznych.

2. Dyrektor Ogniska jest kierownikiem zakltadu pracy dla zatrudnionych w

Ognusku nauczycieli 1 pracowmkow nie bedacych nauczycielami.

Stanowisko Dyrektora powierza organ prowadzacy.

. Dyrektor Ogniska w sz¢czegdlnosci :

- kieruje dziatalnoscia Ogniska i reprezentuje je na zewnatrz,

- sprawuje nadzor pedagogiczny,

- realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

- dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Ogniska,

- wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlowych,

[1. Dyrektor Ogniska w szczegdlnosci decyduje o sprawach :

- zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdéw Ogniska,

- przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz
innym pracownikom Ogniska,

- wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Ogniska.
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3. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Ogniska realizujacym zadania
statutowe. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Ogniska.

a) do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy :

- zatwierdzanie plandéw pracy Ogniska,

- przygotowanie projektu zmian w statucie i uchwalanie ich,

b) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci :

- organizacj¢ pracy na dany rok szkolny,

- projekt planu finansowego Ogniska,

- wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom i innym pracownikom

odznaczen, nagrod i innych wyrdznien.

§4

Obstuge ekonomiczno-administracyjng decyzji Dyrektora Ogniska Pracy
Pozaszkolnej, wykonuje Zespdét Ekonomiczno-Administracyjny Powiatowych
Placéwek Oswiatowych.

§5
Dyrektor Ogniska podpisuje :
- zarzadzenia,
- pisma adresowane do instytucji pozaszkolnych,
- umowy o prace, Swiadectwa pracy i opinie o pracy,
- oceny pracy nauczycieli,
- wnioski o nagrody i odznaczenia dla nauczyciell,
- projekt planu finansowego 1 zatwierdzone plany finansowe Ogniska,
- raporty 1 sprawozdania finansowe,
- delegacje 1 skierowania.

§6

Organizacj¢ zaje¢ w Ognisku Pracy Pozaszkolne) okresla tygodniowy rozktad
zZajec.

§7

Organizacj¢ zajg¢ w danym roku szkolnym zatwierdza organ prowadzacy.
Organizacje opracownje dyrektor.
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§8

Ognisko posiada pieczatke Urzedowa: Ognisko Pracy Pozaszkolnej
ul. Kosciuszki 131, 83-200 Starogard Gdanski.
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