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Zarzada Powiatu Starogardzkiego
2 dnia 42..£%... 2002 rokn
W sprawie powolania Komisji Konkursowe;j dla wylonieniz kandydata
13 stanowisko Dyrektora Zespohn Szkét Specjalnych w Skarszewach
i okredlenia regulaminu jej pracy

REGULAMIN KONKURSU NA STANOWISKO
DYREKTORA ZESPOLU SZKOE. SPECJALNYCH W SKARSZEWACH

Do konkursu moze przystapi¢ kazdy, kto posiada kwalifikacje okreslone
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15.02.1999 roku (Dz. U. z 1999
roku Nr 14, poz. 126 z pézniejszymi Zmianami) oraz spetnia dodatkowe kryteria podane
w ogloszeniu o konkursie.

Ogloszenie o konkursie publikuje sie w prasie regionalnej ,.Dziennik Balhtycki” co
najmniej na 14 dni przed rozpoczeciem konkursu.

1) Konkurs przeprowadza komisja powotana przez Zarzad Powiatu Starogardzkiego.

2) Czonkowie komisji — poza przedstawicielami organu prowadzacego — winni
legitymowac si¢ imiennym upowaznieniem wydanym przez organ desygnujacy.

3) CZonkowie komisji zobowiazani s3 do zachowania w tajemnicy informacji
dotyczacych przebiegn konkursu. :

Czynnosci zwiazane z Organizacja i przeprowadzeniem konkursu, w tym sporzadzenie
protokotu z prac komisji konkursowej, wykonuje Wydzial Edukacji Starostwa
Powiatowego w Starogardzie Gdasskim:.

Dokumentacja konkursowa kandydata winna zawiera -

pisemne zgloszenie przystapienia do konkursy,

koncepcje kierowania Zespotem Szkét Specjalnych w Skarszewach, dostarczona
W zamknietej kopercie (jej otwarcie nastapi w dniu konkursu, w drugim jego etapie),
poswiadczong kopie aktu nadania stoprua awansu zawodowego nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego,

opini¢ za okres ostatnich trzech lat,

oceng pracy — zgodnie z § 1 pkt 4 rozporzadzenia, o ktorym mowa w pkt 1,
kwestionariusz osobowy,

dokumenty potwierdzajace staz pracy pedagogicznej na dzieni sktadania dokumentéw,
uwierzytelnione kserokopie dokumentéw stwierdzajacych wyksztatcenie,

aktualne $wiadectwo lakarskie potwierdzajace brak przeciwwskazag do pracy na
stanowisku kierowniczym - wydane przez lekarza medycyny pracy,

Ziozone dokumenty ni¢ podlegaja zwrotowi.

6.

Zgloszenia wraz z dokumentami przyjmowa¢ bedzie Wydziat Edukacji Starostwa -
Powiatowego w Starogardzie Gdafiskim, ul. Kosciuszki 17 w terminie 10 dniu od dnia
ogloszenia w ,,Dzienniku Battyckim”,
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7. O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu przewodniczacy komisji powiadamia
cztonkow komisji 1 kandydatow. Komisja powinna rozpoczaé prace nie wezesniej niz po
uplywie 7 dni od uplywu terminu nadsylania zgloszen.

3. Komisja moze przystapi¢ do pracy, jezeli w posiedzeniu uczestniczy minimum
50 % + jeden Z i) czlonkéw. Komisja wykonuje wszystkie czynno$ci przewidziane
w Regulaminie na jednym posiedzeniu. Inny tryb moze wystapi jedynie W przypadku
zaistnienia powaznych, nieprzewidzianych okolicznosci.

9. Konkurs ma dwa etapy, jest przeprowadzony jednego dnia :

a) W plerwszym etapie Komisja konkursowa zapoznaje Si¢ z dokumentami ziozonymi Przez
kandydatow, kandydat nie zostaje dopuszczony do drugiego etapu gdy nie spetia
wymagan okreslonych w rozporzadzeniu, o Ktorym mowa w pkt 1 Regulaminu, a takze
gdy ziozona dokumentacja jest niekompletna lub nie odpowiada warunkom okreslonym
w pkt 5 Regulaminu. Decyzje o niedopuszczeniu kandydata do drugiego €tapu podejmuje
komisja,

b) w drugim etapie kandydaci prezentuja koncepcje pracy, Komisja ocenia kompetencje
kandydata na stanowisko dyrektora poprzez zadawanie pytan kandydatowi.

10. Po zakoficzeniu drugiego €tapy, Komisja konkursowa powoluje 3-osobowa komisje do
przeprowadzenia glosowania i W glosowaniu tajnym wytania kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych w Skarszewach wediug nastepuj acych zasad :

a) kazdy czionek Komisji dysponuje jednym glosem,

b) glosowanie : pa jednej kartce znajduja sig nazwiska kandydatow dopuszczonych do
drugiego etapu konkursu; glos jest wazny wiedy gdy nie skreslone pozostaje jedno
nazwisko lub skreslone sa wszystkie nazwiska, w Innym przypadku glos jest niewazny.

¢) konkurs wygrywa kandydat, ktory uzyska 50% + 1 wazmie oddanych glosow.

11. W przypadku gdy saden kandydat pie uzyska wymaganych regulaminem waznie
oddanych glosow konkurs uznaje si¢ za nierozstrzygniety, a Zarzad Powiatu powierza
funkcje dyrektora wybranemu przez siebie kandydatowi jezeli Pomorski Kurator O$wiaty
nie zglosi w terminie 14 dni od przedstawienia kandydata na stanowisko,
umotywowanych zastrzezen (zgodnie z art. 36a ust. 2 i 3 ustawy z dmia 7 wrzesnia 1991 1.
o systemie o$wiaty [tekst jednolity z 1996 r. Dz. U. Nr 67, poz. 329 z pozniejszymi
zZmianami}]).

12.Z prac Komisji xonkursowej i glosowania sporzadza sig protokot, ktory podpisuja
wszysey jej czionkowie uczestniczacy w posiedzeniu

13. Po zakoficzemu prac Komisjii jej Przewodniczacy przedstawia wyniki konkursu
kandydatom oraz Zarzadowi Powiatu.

14. 1) Uczestnik konkursu_moze odwotaé sie do Zarzadu Powiatu w sprawach dotyczacych
zgodnosci postgpowania komisji z regulaminem W terminie trzech dni od daty
przeprowadzenie ¥onkursu. Odwotanie winno zawieraé wskazanie naruszenia przepisow.
) W przypadku stwierdzenia paruszenia przepisow regulaminu Zarzad Powiatu
pniewaznia przeprowadzony konkurs i nakazuje jego powtorne ogloszenie.

15. W kwestiach me uregulowanych niniejszym regulaminem decyduje komisja
w glosowaniu jawnym.
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